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Memoria 

Correspondiente al Ejercicio

01/03/2018 al 28/02/2019

Consejo Directivo

Córdoba

República Argentina
COLEGIO DE BIOQUÍMICOS                                                              DE LA PROVINCIA DE CÓRDOBA
MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 01/03/18 AL 28/02/2019

En cumplimiento con lo dispuesto por la ley 5197/70 (t.o) y modificatorias Leyes 7265/9064 y de acuerdo a los dispuesto por el Honorable Consejo Directivo, se presenta a consideración de la Asamblea General Ordinaria la Memoria correspondiente al período 01 de marzo de 2018 al 28 de febrero de 2019
Introducción
En este periodo y atento a la convocatoria a elecciones para Consejo Directivo, Comisión Revisora de cuentas y Tribunal de Disciplina, tal y como indica la ley 5197, el proceso eleccionario inició en diciembre de 2017 con la elección de la junta electoral y fijando fecha para presentación de listas el 01/03/18. No habiéndose presentado otra además de la lista 1 “Integración y Movimiento”,  la Junta Electoral en Acta JE/2018 N° 08, del día 08 de marzo del corriente, ha eximido de realizar el proceso eleccionario y ha proclamado a la lista 1 como próximas autoridades del Cobico periodo 2018-2021. El acto de asunción de las nuevas autoridades tuvo lugar el viernes 15 de junio de 2018.[image: image2.png]=] presentacion lista - Word (Error de activacion de productos) = - x
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El Consejo Directivo del Colegio de Bioquímicos de la provincia de Córdoba Integrado por Los Bioquímicos Silvia Zamory (Presidente), Franco Pirchio (Vicepresidente), Silvia Ligorria (Secretaria), Liliana Gaviglio (Tesorera), Eduardo Paesani (Vocal), Nora de los Ángeles  Vilches (Vocal), Claudia Auban (Vocal), y César Juan Gerardo Collino (Vocal) ha sustentado sus actividades del período 2018/2019 en los principios y disposiciones reglamentarias que rigen las conductas de la Institución y de quienes, por decisión de los colegiados, la gestionan. 

En este periodo las acciones se han basado en los objetivos que resultan el eje de esta gestión: integración provincial, trabajo interinstitucional, fortalecimiento del rol profesional y modificaciones reglamentarias que, puestas a consideración de la asamblea, contribuyan a la mejora de la formación de posgrado y del ejercicio profesional.

La institución ha basado su estructura organizativa sobre el siguiente esquema propuesto y aprobado por el Consejo Directivo:
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El Consejo Directivo (CD) ha sesionado en 27 oportunidades en este periodo. Las áreas dispuestas en el organigrama se encuentran coordinadas por miembros del CD que son apoyados en la tarea por asesores externos designados a tal fin. 

A continuación, se reseñan las acciones más relevantes de cada área.
1-Área Tesorería
1-1 Cobranzas y pagos: Durante este ejercicio continuó la tendencia de efectivizar los pagos de las cuotas de matrículas con regularidad a través de los diversos medios que ofrece la institución (transferencia bancaria, Tarjeta Naranja, a través de Círculos, cheques y/o efectivo, débito automático y posnet); creemos que esta diversidad hace posible a los colegiados estar al día con sus compromisos. Esto permitió asegurar un ingreso mensual regular lo que es de mucha importancia para nuestra institución ya que este es uno de los mayores ingresos   con los que se sustenta la misma. El pago de nuestras obligaciones se realizó en tiempo 

y forma. Por el informe realizado por el área administrativa del Cobico en el cual se observan situaciones especiales de bioquímicos que han suspendido sus matrículas voluntariamente y nunca las cancelaron, y que esta cancelación se hace de oficio según lo que reza nuestra ley y genera una deuda significativa conforme al estatuto vigente, se decidió generar un nuevo procedimiento que atiende estos casos particulares. Continuamos con el asesoramiento del estudio contable Ponzio y Asociados. Todo el registro contable se encuentra resguardado en el sistema de la institución.
1-2 Presupuestos y recursos: Los presupuestos de cursos y jornadas se generaron con indicadores que contemplan los costos de la nueva tecnología, pero también fue primordial dar accesibilidad a la capacitación a todos los colegiados. La actualización de los cargos por servicios del Colegio resultó de la aplicación de la fórmula polinómica, aprobada en asamblea anterior, que incluye variables económicas propias de la institución como así también considera los incrementos de honorarios profesionales a través del índice ICI y de los salarios de quienes se desempeñan en la órbita del estado. Cabe aclarar que dada la situación delicada en que se encuentra la actividad laboral, particularmente la privada, el incremento de matrícula no correspondió a la totalidad del porcentaje que resultara de la aplicación de la fórmula polinómica que fue de 24%, sino que se aplicó solamente el 14 %. Esto fue posible gracias a los ingresos de cursos que ayudaron a solventar las erogaciones ordinarias. Considerando la difícil situación de los colegiados y la necesidad de no interrumpir la capacitación continua, se ideó un Sistema Solidario de Capacitación que se lanzará durante el próximo ejercicio. Se mantienen los ahorros en plazo fijo para ser utilizados en las distintas propuestas de modernización de la Institución incluyendo mejoras tecnológicas, edilicias u otras necesidades que pudieran surgir.
1-3 Nuevas reformas e inversiones: Durante este ejercicio se realizaron reformas de funcionalidad y mantenimiento de nuestra sede: tareas de mantenimiento y modernización. Nuevas inversiones, entre ellas, se adquirió: dos teléfonos, una cámara de video, monitor, servidor, parlantes, tostadora, ficheros, mueble de administración, computadoras, micrófonos, puntero laser, impresora de etiquetas.
1-4 Becas de Residencia: El Colegio mantiene mensualmente el aporte de tres becas para residencias Bioquímicas, en primer, segundo y tercer año, en los hospitales que corresponden de acuerdo a la distribución que establece la Dirección de Capacitación y Formación en recursos en Salud del Ministerio de Salud de Córdoba. Durante el presente se está evaluando la posibilidad de incorporar laboratorios del interior que deseen aceptar becarios para incentivar las especialidades en el interior. Esta modalidad permitirá compartir la beca con dichos laboratorios.
1-5 Estados Contables Ejercicio N° 46 finalizado el 28/02/2019 Estado de Resultado: El Ejercicio Económico finalizado el 28/02/2019 arrojo Superávit. Para la confección de los Estados Contables se tuvo que adecuar el Sistema Contable que tiene la Institución, atento a que la FACPCE, mediante la resolución 539/2018 ha establecido que debe aplicarse el ajuste por inflación para los ejercicios que cierren a partir del 01/07/2018 (inclusive), tales Estados Contables deben ser corregidos por la RT 6 para reflejar los efectos del cambio en el poder adquisitivo de la moneda. 
1-6 Estado de Situación Patrimonial: Dentro del Rubro del Activo más precisamente en las cuentas a cobrar como ser (cuota colegio, cuota seguro, cuota Apross, multas suspensiones, multas sumarios, multas por no votar, cartas franqueos y matriculaciones), las mismas debieron ser depuradas de aquellos montos ya incobrables.
Dada la evaluación realizada por este Consejo Directivo sobre las matrículas canceladas por falta de pago que ameritaba una pronta resolución por parte de la institución apuntando a normalizar la contabilidad es que se decidió la enviar a perdida a través de una cuenta denominada “deudores incobrables”.

Dentro del Rubro del Pasivo no existen deudas exigibles al 28/02/2019, atento a que las mismas corresponden a deudas cuyos vencimientos operan en el mes siguiente al cierre del Ejercicio. -
1-7 Estado de Situación Financiera: La institución sigue manteniendo una alta liquidez para hacer frente a los gastos de funcionamiento e imprevistos que pudieran surgir. Se financia con ingresos propios, no recurriendo a financiamiento bancario. La comisión revisora de cuentas mantuvo una reunión con el área tesorería/asesor contable evaluando de forma parcial la actividad del presente ejercicio.
2-Área Auditoría 
Se continuó con los trámites de autorizaciones de laboratorios, de laboratorios de procesamiento primario y autorizaciones para ejercer en otra localidad, movimientos de cotitularidad y bajas. En este periodo los trámites se realizaron a través de la página web, con el fin de agilizarlos y permitir que los colegas tramiten desde los domicilios disminuyendo gastos de envíos de la documentación.

Se agilizaron los tiempos de las auditorías dando respuesta en un plazo máximo de treinta días. 

Se atendieron las inquietudes de los colegas, se realizaron los asesoramientos correspondientes y las auditorias de oficio cuando fue necesario. 

Se realizaron distintas capacitaciones para los delegados de distrito. Utilizamos la plataforma virtual, que sumó como herramienta de capacitación a las actividades presenciales. 

Desde el 01 de marzo de 2018 al 28 de febrero de 2019 se autorizaron/ reautorizaron   124 laboratorios y 18 Laboratorios de Procesamiento Primario (LPP). Se realizaron 13 auditorías de oficio para constatar irregularidades en el funcionamiento de laboratorios o por extracciones de muestras en locales no autorizados por el Colegio.

Se coordinó con las instituciones gremiales Bioquímicas el movimiento de información de altas y bajas de laboratorios para agilizar los trámites propios de la facturación de laboratorios. Se fortaleció el vínculo directo con el ente RUGEPRESA (Registro de Unidades de Gestión de Prestaciones en Salud) a los fines de agilizar la habilitación de laboratorios. 
	Auditores 
	M.P Nº
	Condición

	Salcedo, José Luis
	2148
	Delegado

	Whebe, Camila
	5065
	Delegado

	Pirchio, Franco Danilo 
	4226
	Delegado

	Ligorria, Américo Oscar 
	2683
	Delegado

	Macagno, Susana María
	3631
	Delegado

	Palacios, Patricia Elizabet
	1926
	Delegado

	Margaría, Karina Elides 
	3821
	Delegado

	Gaviglio, Liliana Beatriz del Pilar
	2641
	Delegado

	Calzolari, Eduardo 
	3120
	Delegado

	Monge, Juan José
	1420
	Delegado

	Marengo, Ricardo Daniel
	3374
	Delegado

	Carballo, Graciela Mariel 
	1877
	Delegado

	Escamilla, Graciela Isabel
	1829
	Delegado

	Grinfeld, Ruth Débora 
	2968
	Delegado

	Auban, Claudia Marcela  
	4365
	Delegado

	Caeiro, Gustavo 
	4554
	Delegado

	Diaz, Josefina Gladis 
	1077
	Delegado

	Giustetti, Daniel Ovidio 
	1869
	Delegado

	Luján, Silvina Estela
	3457
	Delegado

	Piedra, María Viviana 
	3537
	Delegado

	Ramos, Silvia Susana 
	1894
	Delegado


3-Área Capacitación y Docencia
3-1 Comisión de Certificaciones: El Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba a través de la Comisión de Certificaciones, informa que en el periodo establecido ingresaron 20 postulantes nuevos, y 5 bajo la condición a distancia; se presentaron 70 informes anuales, se evaluaron 16 exámenes de competencia, 29 recertificaciones, 13 reconocimientos de otras universidades, 60 certificados de actualización profesional, se evaluaron 11 Trabajos Científicos y 8 Revisiones Bibliográficas.

Según el Art. 26 Inc. b) del Reglamento de Certificaciones, aprobado en asamblea el día 27 de junio de 2018, se reemplazaron 62 Certificados con vencimiento por el Definitivo - Sine Fine.

La organización del área Docencia/Especialidades sustenta su actividad en las 18 sub-comisiones correspondientes a cada especialidad integradas cada una por tres a cuatro especialistas de destacada trayectoria que han sido designados para monitorear el proceso de formación especializada. Junto a ellos trabaja además la comisión de redacción que revisa y corrige todos los trabajos científicos que se postulan para la publicación como requisito de la formación especializada.

El número de especialistas activos alcanza los 339 de los cuales 242 son de Córdoba Capital, 81 del interior y 16 de otras provincias; 59 de Actualización profesional activos, 93 Postulantes activos, 93 Instructores y 24 Co- Instructores.

Para el periodo 2018-2021 fueron designados como integrantes de la Comisión de certificación de especialidades, de Actualización profesional, sub-comisiones y comisión de redacción se detallan según designación:
	Comisión de Certificaciones
	Apellido 
	 M.P Nº

	María Susana
	Salgado
	1130

	María Esther
	Arnaudo
	939

	María Isabel
	Balseiro
	2684

	María Susana
	Aiassa
	2435

	Carolina
	Jachuf
	4361

	María Laura
	Maggi
	3963

	Adriana María
	Ruiz Pecchio
	3423

	Silvia Alicia
	Ligorria
	2544

	María Fernanda
	Mera 
	3581

	Sergio Luis
	Grutadauria
	3119

	Liliana del Valle 
	Ortega
	3034

	Marcela del Carmen
	Demarchi
	2831

	Cesar Juan Gerardo
	Collino 
	3939

	Alejandra María Del Valle
	Paez Nuñez
	2870


	Subcomisiones
	M.P. Nº
	Especialidad

	María Soledad
	Olivares
	4532
	Bromatología

	María Manuela
	Virzi
	2258
	Bromatología

	Maria Laura
	Maggi
	3963
	Bromatología

	Ana Maria
	Solussoglia
	2128
	Citología

	Berta Florentina
	Astrain
	11
	Citología

	Teresa Adela
	Pigini
	656
	Citología

	Maricel Carolina
	Borsani
	4495
	Citología

	Marta Cecilia
	Andrada
	814
	Endocrinología

	Alejandra María Del Valle
	Paez Nuñez
	2870
	Endocrinología

	Ana María de las Mercedes
	Masini
	264
	Endocrinología

	María Angélica
	Rivoira
	3301
	Endocrinología

	Liliana Karina
	Silvano
	3686
	Endocrinología

	Pablo Rodrigo
	Lujan
	4141
	Gestión de calidad en el laboratorio de bioquímica clínica

	Cesar Juan Gerardo
	 Collino
	3939
	Gestión de calidad en el laboratorio de bioquímica clínica

	Ana Belén
	Pacheco
	5117
	Gestión de calidad en el laboratorio de bioquímica clínica

	Verónica
	Gómez
	3910
	Hematología

	María Isabel
	Balseiro
	2684
	Hematología

	Natalia  Laura
	Cavallo
	4764
	Hematología

	María Fernanda
	Fassetta
	4026
	Hematología

	Silvia Rita
	Ghione
	2872
	Hemostasia

	María José Del Carmen
	Lauria
	2497
	Hemostasia

	Sebastián Gustavo
	Marun
	3685
	Hemostasia

	María Angélica
	Molina
	4181
	Hemostasia

	Catalina Regina Maria
	Berisvil
	1791
	Inmunohematologia y banco de sangre

	Liliana del Valle
	Ortega
	3034
	Inmunología

	María Alicia
	Soriano
	3922
	Inmunología

	Marianella
	Fernandez de Larrea
	4996
	Inmunología

	Maria Susana
	Aiassa
	2435
	Microbiología clínica con orientación en bacteriología

	Valeria Andrea
	Francisetti
	3853
	Microbiología clínica con orientación en bacteriología

	Claudia Beatriz Ramona
	Aimaretto
	2124
	Microbiología clínica con orientación en bacteriología

	Verónica Laura
	Muñoz
	3439
	Microbiología clínica con orientación en bacteriología

	Cintya Mabel
	Fernández
	3897
	Microbiología clínica con orientación en bacteriología

	Graciela Mariel
	Carballo
	1877
	Microbiología clínica con orientación en micología

	María Graciela del Valle
	Jimenez
	1557
	Microbiología clínica con orientación en micología

	Laura Beatriz
	Fraenza
	3704
	Microbiología clínica con orientación en micología

	Nora Beatriz
	Peralta
	2567
	Microbiología clínica con orientación en micología

	Mariana
	Gili
	4367
	Microbiología clínica con orientación en parasitología

	Susana Ivonne
	Guignard
	3489
	Microbiología clínica con orientación en parasitología

	Sergio Luis
	Grutadauria
	3119
	Microbiología clínica con orientación en virología

	María Gabriela
	Barbas
	3995
	Microbiología clínica con orientación en virología

	Mildre Cledy
	Valle
	3618
	Microbiología clínica con orientación en virología

	María Soledad
	Almada
	3953
	Microbiología clínica con orientación en virología

	Juan Carlos
	Nicolas
	3637
	Química clínica con orientación en gastroenterología

	Lyda Beatriz
	Bisaro
	894
	Química clínica con orientación en gastroenterología

	Adriana Maria
	Ruiz Pecchio
	3423
	Química clínica con orientación en nefrología y medio interno

	María del Valle
	Rodriguez Aranciva
	2650
	Química clínica con orientación en nefrología y medio interno

	Vanina Edith
	Roldan
	3850
	Química clínica con orientación en nefrología y medio interno

	María Gabriela Noemi
	Garay
	3372
	Química clínica con orientación en nefrología y medio interno

	Nestor Denis
	Portela
	5241
	Química clínica

	Carolina
	Jachuf
	4361
	Química clínica

	Paola Natalia
	Millozzi
	5394
	Química clínica

	Assum
	Débora Magali
	4400
	Química clínica

	Silvia Susana
	Ramos
	1894
	Salud pública

	María Elisa
	Corres
	2267
	Salud pública

	Lilia Norma
	Camisassa
	2557
	Salud pública

	Nora de los Ángeles
	Vilches
	1543
	Salud pública

	Maria Cielo
	Cianciola
	5300
	Toxicología y bioquímica legal

	Patricia Antonia
	Lucero
	3724
	Toxicología y bioquímica legal

	Samanta Andrea
	Martínez
	5375
	Toxicología y bioquímica legal

	Graciela del Valle 
	Palma
	2636
	Perinatología

	Estrella Silvia
	Zamory
	2495
	Perinatología

	Susana
	Der Parsehian
	2053
	Perinatología

	María Alejandra
	Canepa
	4109
	Perinatología


	Comisión de Actualización de Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la Bioquímica
	 M.P Nº
	Entidad Representada

	Sergio Gabriel
	Barbero
	2877
	Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba

	Mauricio German
	Labanti
	5400
	Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba

	Dante Omar
	Ottero
	1908
	Federación de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba

	Mariel Alejandra
	Borda
	3450
	Ministerio de Salud de la Provincia de Córdoba

	Gustavo Roberto
	Bonacci
	5919
	Universidad Nacional de Córdoba

	Liliana
	Gaviglio
	2641
	Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba

	María del Rosario
	Rollan
	2690
	Universidad Católica de Córdoba


	Comisión de Redacción
	MP

	Sergio Luis
	Grutadauria
	3119

	Silvia Inés
	Barzón
	2997

	María Isabel
	Balseiro
	2684

	Marta Cecilia
	Andrada
	814

	Marcela Susana
	Carignani
	3690

	María Cecilia
	Sánchez
	3124


Comisión de Certificaciones: 14 Integrantes

Sub-Comisión de Certificaciones: 63 Integrantes

Comisión de Actualización de Conocimientos en el Ejercicio Profesional de la Bioquímica: 7 Integrantes

Comisión de Redacción: 6 Integrantes

Se realizó el  Taller  “Camino a la Certificación de las Especialidades” el 20 de septiembre de 2018, dirigido a integrantes de las Sub-comisiones de Especialidades Bioquímicas de Cobico, Instructores, Co-Instructores y postulantes a los fines informar y debatir temas afines al Reglamento vigente, como así también la realización de Trabajos Científicos y Revisiones Bibliográficas. En este periodo se elaboró un nuevo Instructivo para la realización de Trabajos Científicos y posterior publicación en nuestra página web.

La Comisión de Actualización de Conocimientos en el ejercicio profesional de la Bioquímica se encuentra trabajando sobre los siguientes temas:

1) Modificar la página web del Cobico

2) Sistema Solidario de Capacitación Bioquímica
3-2 Cursos y Actividades de Formación: El área capacitación ha basado su actividad en los siguientes principios: Los bioquímicos deben cotidianamente intervenir en situaciones que requieren una participación adecuada y oportuna   asumiendo decisiones que sólo pueden tomarse si son partícipes de un proceso de formación continua que les permita el desarrollo de habilidades prácticas y capacidades para la acción.   

Es entonces, para este Colegio, una obligación brindar a sus colegiadas instancias para tal capacitación en las diferentes áreas en donde nos vemos involucrados día a día y que la misma resulte productiva, eficaz y efectiva y oportuna, logrando un compromiso con las buenas prácticas bioquímicas.

Durante el año 2018 se organizaron diferentes actividades que formaron parte de nuestro Programa de Capacitación Continua. Aproximadamente 500 bioquímicos apostaron por ellas, lo que les permitió certificar su actualización y formación para pararse en los diversos espacios donde puede estar presente nuestra profesión.  

Entre ellas podemos destacar:
Curso -Taller: Sífilis congénita: Nuestro desafío hoy
Modalidad: Presencial y Online en Simultáneo - Fecha: 24 -25 y 31de agosto 
Curso teórico-práctico de Actualización Profesional - Avances de laboratorio para el diagnóstico de fertilidad humana. Herramientas útiles para el abordaje del estudio del semen y trombofilia (acompañados por la Fac. de Cs. Químicas de la UNC)
Modalidad: Presencial y Online en Simultáneo - Fecha: 18 de mayo y 8, 29 y 30 de junio de 2018. Ciudad de Córdoba.
Capacitación en Higiene y Seguridad en el Trabajo
Modalidad: on-line - 3-4 y 5º reedición (vigente todo el año 2018)
Curso anual “QUÍMICA CLÍNICA 2018”
Modalidad: Curso teórico con evaluación final - Fecha: Abril a octubre de 2018
Microorganismos de relevancia clínica: Aislamiento, importancia clínica, identificación y susceptibilidad antibiótica
Modalidad: on-line - Fecha: Abril-noviembre 2018
Bioquímicos en la Fertilidad: Diagnósticos clínicos y genéticos. Actualizaciones al 2018 - Nuevo desafío de la profesión 
Modalidad: Teórico con evaluación final online - Fecha: 13 y 14 de abril
Patologías neurológicas: el aporte del laboratorio de Inmunología en el diagnóstico
Modalidad: Curso teórico con evaluación final - Fecha: 20 y 21 de abril de 2018
Curso “Gestión de la calidad en el laboratorio bioquímico”
Modalidad: Teórico-práctico Presencial y teórico online en simultáneo - Fecha: 27-28/07 y 17-18/08 de 2018
Gestión de Residuos Peligrosos - 2° Edición
Modalidad: Curso on-line - Fecha: Agosto-noviembre 2018
Curso de Actualización Bioquímica 2018
Modalidad: Presencial – Fecha: Abril-octubre 2018.

Continuamos acercándonos a los colegas del interior provincial y para ello se organizaron las Segundas Jornadas Bioquímicas de Integración Provincial, las cuales se desarrollaron en las ciudades de Rio IV y Arroyito con una importante participación de los bioquímicos de dichas localidades y zonas cercanas (130 inscriptos) donde la ciencia y la camaradería se conjugaron de la mejor manera. De esta organización, participó activamente la Comisión de Certificaciones del CoBiCo, el Consejo Directivo y los colegas del distrito sur y Centro y Círculo Bioquímico correspondientes. 

3-3 Reuniones Bibliográficas: No dejaron de ser el lugar de encuentro de especialistas y postulantes para la discusión de trabajos de reciente publicación y continúan siendo otra importante forma de capacitación. Se organizaron 104 reuniones con temarios de 17 especialidades, 387 asistentes y 155 disertantes (especialistas y postulantes en formación). Además, quienes no pueden asistir a la sede, pueden participar a través del sistema de streaming con el que cuenta nuestra institución. 

Este sistema permitió también la participación de colegas que se encuentran en localidades de la provincia de Córdoba, de otras provincias e incluso de países vecinos.

El área también está en permanente contacto con las autoridades de las dos universidades locales (UNC y UCC), así como también con las entidades gremiales que nuclean a los bioquímicos, participando de las actividades propuestas por las mismas.

No dejaremos de trabajar para brindar capacitación, formación e información y permitir de esta manera continuar creciendo como profesión y ocupar el lugar que nos toca a la par de otras profesiones que forman parte de nuestro sistema de salud.

3-4 Estandarización los procedimientos de generación de material audiovisual para capacitación: Se confeccionaron Manuales de Procedimientos para disertantes y coordinadores con el fin de generar una guía estandarizada de procedimientos, tanto para la optimización del uso de la herramienta audiovisual como también con el fin de generar material de capacitación de calidad.

Estos manuales contemplan diferentes aspectos como diseño de material para las exposiciones, procedimientos en la dinámica de las disertaciones, formas de vinculación con el espectador presencial y a distancia y otros aspectos procedimentales.

3-5 Herramienta Audiovisual Streaming HD: Desde la instauración de esta herramienta comunicacional integradora se trabaja en un continuo monitoreo de desempeño de la misma, en este proceso de mejora continua se realizó un cambio de proveedor de servicio Videostreaming dando de baja el contrato con la empresa Fibercorp para incorporar al proveedor Arcast TV. Este cambio de servicio mejoró en aspectos de conectividad como también en respuesta de soporte técnico. Aspectos sumamente relevantes para este tipo de tecnología.

Se incorporó un desarrollo de interfaz de visualización del tipo multiplataforma capaz de ser reproducido desde cualquier dispositivo de visualización e integrable tanto al sistema de capacitación PROCAP como a redes sociales o sitios web de terceros.

4-Área de Coordinación Distrital
Se trabajó en la organización regional con los consejos de Distrito de las Segundas Jornadas Bioquímicas de Integración Regional 2018 llevadas a cabo en las localidades de Arroyito, Río Cuarto y Córdoba Capital. Se convocó a especialistas de la región para participar activamente en la conformación del programa científico de las jornadas y disertación en temas de interés de la comunidad bioquímica en general.

La participación en actividades sanitarias junto a asociaciones civiles se ha podido desarrollar a través de los consejos de distritos como por ejemplo en la participación de monitoreo de glucosa capilar junto a la Asociación Civil NaDia en la ciudad de Rio Cuarto en el marco del Día Mundial de la Diabetes.
5-Área de Planificación Estratégica y Vinculación
5-1 Mesa Interinstitucional: Se realizaron reuniones mensuales con las entidades gremiales Bioquímicas a fin de dar tratamiento a temas relacionados con el sector profesional. Se trabajó en la problemática actual que afecta a los laboratorios debatiendo y trazando respuestas comunes para situaciones tales como vínculo con RUGEPRESA, significado de la habilitación de laboratorios, colaboración con círculos en el control del ejercicio profesional, entre otros tantos temas.

Enfrentamos las declaraciones del Rector de la UNC Dr. Hugo Juri respecto de nuestra profesión, elaborando un documento y organizando una rueda de prensa a fin de dar a conocer la posición conjunta. También trabajamos sobre la Res. 1254 del Ministerio de Educación que modificó las actividades reservadas de todos los títulos del art.43 de la LES. En el mes de agosto realizamos un taller en el Círculo Bioquímico Rio III para tratar estos temas con los asociados.

Iniciamos a mediados de 2018 la organización del II Congreso Científico Profesional de Bioquímica, integrando todas las entidades de la mesa la comisión organizadora junto a las dos facultades de Bioquímica (UNC y UCC).

Durante el período 2018 se llevó a cabo el monitoreo de desempeño del Índice de Consenso Interinstitucional (ICI), observando la fortaleza, representatividad y capacidad de adaptación ante cambios estructurales importantes en el sistema de previsión social.
Las Jornadas de Integración Provincial organizadas por Cobico en las ciudades de Arroyito y Rìo Cuarto dieron continuidad al eje estratégico de la gestión de integrar la problemática de los y las profesionales de las diferentes regiones de la provincia brindaron la oportunidad para la realización de talleres participativos acerca de la problemática profesional en el actual contexto.
Se realizó una reunión integrada con las siguientes Instituciones: Entidades Gremiales de la Profesión, Representantes de la Comisión Bioquímica Central del Ministerio de Salud de la Provincia, Representantes del Laboratorio Central de la Provincia, Universidades Nacional y Católica, donde se trataron temas como el “actual perfil bioquímico” y “la situación de los laboratorios privados ante la situación de la falta de actualización de los honorarios bioquímicos”, lo cual no fue en paralelo a los aumentos otorgadas a las obras sociales.
5-2 CRELAB-CBA: El Colegio de Bioquímicos de la Provincia de Córdoba integra el Comité Regional de Estandarización de Laboratorios Bioquímicos Córdoba CRELAB-CBA, junto a la Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad Nacional de Córdoba (UNC) y la Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad Católica de Córdoba (UCC). CRELAB-CBA tiene como principal objetivo desarrollar estándares y guías procedimentales que atiendan distintas etapas de los procesos que se desarrollan en el laboratorio bioquímico, en sus diferentes alcances. Los documentos guías de CRELAB-CBA asisten al profesional bioquímico para estandarizar y normalizar procedimientos críticos de las fases pre-analíticas, analíticas y pos-analíticas con el propósito de homogeneizar los procedimientos, disminuir la variabilidad de los resultados que producen los laboratorios y armonizar sus interpretaciones. En este sentido, se ha desarrollado el documento guía Toma de muestra para urocultivo DTC-DB-001-GA-A1, disponible para su consulta en la página web de CRELAB (http://www.crelab-cba.org/).  

Durante el período 2018-2019, los miembros de CRELAB se reunieron mensualmente en la Facultad de Ciencias Químicas de la UCC.  Los miembros designados para la representación del Cobico fueron: Mgtr. Bioq. Ana Belén Pacheco, Bioq. Esp. Conrado Avendaño, Bioq. Esp. Pablo Luján y Bioq. Esp. Silvia Zamory. Se receptaron diferentes propuestas de temas para la elaboración de documentos guías y luego de su evaluación se formaron cinco grupos de trabajo. Se realizó el seguimiento y coordinación correspondiente para el correcto funcionamiento de los grupos. Más de 40 profesionales bioquímicos integran estos grupos de trabajo que desarrollan los siguientes documentos guías:
· Consideraciones pre analíticas, analíticas y post analíticas para la determinación de albúmina en orina

· Preparación del paciente para pruebas endocrinológicas

· Preparación del paciente para perfil lipídico
· Recolección de muestras de análisis de agua para consumo
· Anticuerpos Antinucleares por IFI 
Todos estos documentos se encuentran en etapa de elaboración y revisión. Se espera que los mismos tengan un gran impacto para la comunidad bioquímica. 

Durante dicho período, CRELAB reviso y actualizo los documentos internos con el objetivo de mejorar el funcionamiento de los grupos de trabajo y la elaboración de los documentos guías. 
5-3 CADAP Comité Asesor de Actualización Profesional (Escuela posgrado FCQ-UNC): Representaron a Cobico en este Comité los Bioquímicos Esp. Mariel Borda y Fernando Venezuela O.  El mismo se encuentra bajo la Dirección del Bioq. Esp. Cesar Collino, Pro Secretario de graduados de la FCQ-UNC.

 Ha tenido las siguientes actividades durante este periodo:
· Instrumentar ámbitos propicios para facilitar una formación integral, continua e integradora de los profesionales graduados de las carreras de grado de la Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad Nacional de Córdoba y de carreras afines de otras Universidades Públicas o Privadas del país acreditadas por la CONEAU
· Proponer los programas de formación de profesionales en función de la demanda de recursos humanos en cada área.

· Generar espacios de debate y de acercamiento con la comunidad universitaria en general como los estudiantes, graduados y la sociedad, en cada una de las jornadas que se realizan.

· Sugerir la categorización y/o aprobación de las propuestas de cursos de formación superior, conducentes a la actualización profesional.

· Generar un documento de cada Jornada o Encuentro que se organice desde el CADAP, lo cual fortalece la difusión de las actividades a toda la sociedad.
Se participó en la organización de las siguientes Jornadas:

· Jornadas del CADAP, que tuvieron lugar el 23 de mayo de 2018, y su eje en la temática: “El Rol Social de las Profesiones que formamos”
· Jornadas del Día del Bioquímico el día 18 de junio de 2018, que tuvo su eje en la temática: “Enfermedades Parasitarias…todavía en el Siglo XXI???”
· Jornadas del Día del Farmacéutico el día 12 de octubre de 2018

· Jornadas del Día del Químico el 23 de noviembre de 2018, que tuvo su eje en la temática: “Licenciatura en Química: Perspectivas, Oportunidades Y Desafíos”.
Se propuso continuar con diferentes actividades de capacitación modulares (Jornadas, Talleres, Simposios, Cursos etc.) no sólo para los estudiantes, profesionales graduados y docentes; sino también temáticas de interés para la comunidad y así generar acciones del CADAP con un perfil extensionista a otros lugares. El cierre de año se realizó con un brindis a fin de año con Autoridades de UNC, de los Colegios y todos los integrantes del CADAP.
5-4 Consejo Ejecutivo de la Escuela de posgrado (CEP) FCQ-UNC: En este periodo Cobico estuvo representado por la Bioq. Esp. Gabriela González Achaval y la Bioq Esp. Belén Pacheco, quienes participaron de las reuniones mensuales del consejo. Los propósitos del CEP son el fomento, la organización, el seguimiento académico y la fiscalización de todas las actividades de posgrado que se realizan en el ámbito de la Facultad de Ciencias Químicas (UNC). La participación de los graduados en estos espacios acerca la realidad universitaria y permite elevar proyectos, propuestas y emitir posiciones respecto de temas que son interés común para el ámbito académico y profesional.
5-5 Comisión de Gestión Académica FCQ-UNC (CGA, ad-hoc): Para esta comisión de reciente creación, el Cobico designó en su representación a los profesionales Bioq. Esp. Liliana Ortega y el Bioq Esp. Omar Cáceres. No se realizaron reuniones en el periodo correspondiente a esta memoria.
5-6 Comité de Acción (CoBiCo-FCQ): Todos los “representantes del CoBiCo” ante la FCQ, se reunieron de manera periódica coordinados por los Dres. Zamory, Vilches y Collino, en virtud de analizar diferentes problemáticas profesionales y llevar la misma al seno de la FCQ a través de sus diferentes Consejo y Comisiones. De allí surgió el análisis de la encuesta que ECUAFyB solicitó a las instituciones, y dos solicitudes al HDC de la FCQ-UNC uno respecto de solicitar modificación al texto de las actividades reservadas (1254/18), que fue tratado con resolución de apoyo. Por otro lado se solicitó acompañamiento a la solicitud cursada a la FCM-UNC por la apertura de un laboratorio en la Escuela de Tecnología Médica que no contaba con Bioquímicos.
5-7 FEPUC (Federación de Entidades Profesionales Universitarias de Córdoba): Las instancias de participación en actividades interinstitucionales con otras profesiones de la Provincia resultan de sumo interés en el abordaje de problemáticas transversales a todas o un grupo de ellas. Como miembro adherente de FEPUC el Cobico participó a través de sus representantes, la Sra. Presidenta, Dra. Silvia Zamory, el Dr. César Collino y la Dra. Nora Vilches en las Juntas de Gobierno (1 cada tres semanas), Reunión de presidentes (una en el mes de diciembre), Asamblea y reuniones de comisión. En cuanto a estas últimas, durante el actual período el Cobico estuvo representado en la Comisión Salud por las Dras. Silvia Zamory, coordinadora de la Comisión y la Dra. Nora Vilches, en la Comisión de Condiciones Laborales a través de la Dra. Nora Vilches y en la Comisión de Ambiente por las Dras. Fernanda Mera y Samanta Martínez.

Una de las acciones realizadas junto a otros Colegios profesionales fue la firma de la Acción Declarativa de certeza (con asesoramiento de la Asesora letrada del Cobico, Dra. Luna) en cuanto a la Res. 3997/17 de AFIP que obliga a profesionales a contar medios electrónicos de facturación. 

Se presentó también nota al Sr. Rector de la UNC, Dr. Hugo Juri expresando la solicitud de suspensión de la Resolución 1254 del Ministerio de Educación sobre actividades reservadas y el pedido de participación del sector profesional en el tratamiento del tema.  

Con motivo de las desafortunadas expresiones del Rector de la UNC acerca de la necesidad de “reconversión de la profesión bioquímica” se gestionó el pedido de audiencia para solicitar la rectificación de esas expresiones y se presentó la respectiva nota.

Un importante evento desarrollado en el marco de la realización de la CRES (Conferencia Regional de Educación Superior) 2018 realizada en Córdoba, se participó de la organización del V Encuentro Provincial, III Nacional y I Latinoamericano de Graduados a través de la representación de la Dra. Nora Vilches, vicepresidenta de FEPUC.

5-8 Vinculación con otros organismos del Estado provincial: Se concretó entrevista con el Director de Residuos peligrosos de la Provincia Ing. Eduardo Garro, para tratar el problema de pequeños generadores de residuos patógenos. En la misma se presentó nuevamente el proyecto Centros de Acopio elaborado oportunamente por Cobico.

Desde Cobico y a solicitud del Dr. Diego Massari se iniciaron conversaciones para tratar la situación de bioquímicos en laboratorios de Bromatología y se realizaron observaciones al Proyecto de Red Federal de Alimentos según asesoramiento de la Subcomisión de Bromatología.
Se firmó el Convenio con el Estado provincial para adherir al Programa de Inserción Profesional para Noveles profesionales (PIP) implementado por la Secretaria de Equidad y Promoción de empleo para que jóvenes con un año de egresados pudieran acceder a las becas del programa. Un total de 16 Bioquímicas accedieron a las mismas durante este periodo. 
5-9  Consejo Asesor, Comisión Técnica y la Comisión de Examen de Residentes. Dirección de Capacitación y Formación de recursos en salud.  Ministerio de Salud de la Pcia. de Córdoba: Como en el año precedente, en el 2018 fuimos nuevamente convocados por el Dr. Sergio Metrebián a la Comisión Asesora de Residencias del Ministerio de Salud a fin de evaluar resultados de los exámenes de residencia, visión para el llamado 2019, interacción entre las unidades académicas y los Colegios y el avance en torno a laboratorios del sector privado que se suman a ofrecer becas para residencias Bioquímicas a través del SIPARES (Acreditación de residencias en salud). En este sentido enviamos a esta dependencia del Ministerio material sobre la distribución geográfica de los Especialistas en la Provincia de Córdoba (trabajo realizado desde el CoBiCo a través de una encuesta, resultados presentados en las Jornadas de Integración en Córdoba). Colaboramos para el armado del examen único junto a las facultades de Bioquímica, obteniendo en 2018 una notable mejora en el porcentaje de alumnos aprobados. Seguimos trabajando de manera estrecha con esta dependencia.
5- 10 Coordinadora de Colegios Bioquímicos de Ley de la República Argentina: En este periodo continuaron al frente de la conducción de Coordinadora la Dra. María Cecilia López (Chaco) el cargo de la secretaría general y el Dr. Ramiro Soria (Jujuy) la secretaría alterna. 

Se realizaron en el año 3 reuniones 
17/03/2018 – en el COLEGIO DE BIOQUIMICOS DE LA PROV. DE CORDOBA 
Se suma la participación del Dr. Chiabrando Presidente de Ecuafyb y Decano de la Facultad de Ciencias Químicas de la Universidad Nacional de Córdoba.
25/08/2018 – LA PLATA – COLEGIO BIOQUIMICO DE LA PROV. DE BUENOS AIRES 

17/11/2018 – COLEGIO BIOQUIMICO DE TUCUMAN 
Como es tradición la Coordinadora se ha abocado a los temas de preocupación profesional y en los que fue necesario tomar posiciones conjuntas. Es así que en este periodo hemos abordado los siguientes temas: impacto de la Resolución 1254/18 del ME (Actividades reservadas). También se resolvieron acciones específicas frente a las actividades de testeos para VIH y las estrategias de participación institucional. El tema Especialidades ha estado presente en este periodo y Cobico a través de la Dra. Susana Salgado como coordinadora de Comcert (comisión de certificaciones nacional de Coordinadora) ha planteado la diversidad de especialidades que se están certificando en Córdoba y que se encuentran reconocidas por el ministerio de salud provincial a través de las residencias que anualmente convoca en estas áreas Bioquímicas. Se ha dejado consignado en actas que Córdoba no va a adherir a una residencia general en Bioquímica Clínica, tal como vienen promoviendo algunas instituciones, entre ellas la UBA.

Como siempre este espacio ha contribuido a exponer en las diferentes esferas del estado, Ministerio de Salud y Ministerio de Educación nacional, la defensa de la profesión Bioquímica, promoviendo además que cada provincia mantenga estos vínculos con sus ministerios y con los mismos objetivos generales.
6-Área Legal y Técnica
Durante este periodo se ha trabajado con la asesora letrada Dra. Liliana Luna en casos que requerían su intervención en las áreas auditoría, matrículas y vinculación externa. 

El área lleva adelante además el análisis permanente de reglamentaciones internas para su eventual modificación en función de mejorar los trámites que corresponden al Cobico buscando la mejor situación para los colegas. El área también analiza los documentos que se comparten con el Cobico desde diferentes entidades con las que estamos vinculados y que requieren resolver adhesiones o rechazos una vez que el CD ha tomado posición. En este periodo en particular se presentó una acción declarativa de certeza y una medida cautelar solicitando la inconstitucionalidad de los dispuesto por la Dirección General Impositiva (AFIP) través de la Resolución General AFIP N° 3997/2017, de fecha 22 de Febrero de 2017 de lo dispuesto en  ha trabajado con la resolución 1254/18 (ME) y con la reglamentación para la obtención   dispuso que la obligación de aceptar las transferencias de pago instrumentadas mediante tarjetas de débito, tarjetas prepagas no bancarias u otros medios de pago equivalentes —dispuestos por el Decreto N° 858 del 15 de julio de 2016 y los que en el futuro se establezcan— por parte de los contribuyentes inscriptos en el impuesto al valor agregado que realicen en forma habitual la venta de cosas muebles para consumo final, presten servicios de consumo masivo, realicen obras o efectúen locaciones de cosas muebles en los términos del Artículo 10 de la Ley N° 27.253
Se trabajó además en las respuestas a intimaciones por la práctica Plasma Rico en Plaquetas, y en los documentos presentados ante el HCS de la UNC por las instancias vinculadas a la res 1254/18 y la apertura de un laboratorio en la escuela de Tecnología Médica de la UNC para extensión y sin la presencia de Bioquímicos.

La Dra. Liliana Luna además trabaja junto al Tribunal de Disciplina de la entidad
7- Asesoría Comunicacional
Durante la presente gestión es un objetivo estratégico el fortalecimiento comunicacional hacia las/os colegiadas/os a través de las Redes sociales (Facebook, Instagram, Twitter, mailing) , página web y Bioquimforma de nuestra institución, compartiéndo las actividades de las diferentes áreas de trabajo del COBICO ( Presidencia, Auditoría, Capacitación, Tesorería, Secretaría, Vinculación institucional, prensa y Actividades de los círculos bioquímicos del interior provincial) a través de la difusión oportuna de las acciones que se llevan adelante en pro de las/os colegiadas/os. 
Destacar aspectos del trabajo cotidiano de los y las bioquímicos/as en diversos ámbitos y darle mayor visibilidad frente a nuestro propio colectivo profesional, así como señalar el aporte que nuestras/os colegas y nuestra profesión hacen a la sociedad en términos de promoción de la Salud, prevención de la enfermedad, diagnóstico oportuno y seguimiento de patologías, así como en otros campos de nuestro alcance profesional es un objetivo estratégico para la actual gestión. En tal sentido pensamos propicio desarrollar un espacio en Bioquimforma que denominamos “Reconociéndonos”. A modo de prueba piloto se llevaron a cabo algunos reportajes a diferentes colegas. Ejemplos de ello, los realizados al Dr. Campercholi de Villa María con motivo del reconocimiento de sus cincuenta años de trabajo en laboratorio y a la Dra. Ana María Olivi por su importante trabajo en el campo de la Atención Primaria de Salud.

Se realizó el registro audiovisual en las Jornadas de Integración Provincial realizadas en Río IV y Arroyito.

El área comunicacional forma parte además de la Red Comunicacional de Colegios Profesionales que surge a través de la participación de Cobico en FEPUC y la articulación con el área de prensa de esta institución. Un ejemplo de esto fue la participación en el Taller de Comunicación Estratégica de FEPUC y en las reuniones de organización del Comunicación, evento comunicacional organizado por dicha Federación..

Cómo parte de la responsabilidad social de la institución se tomó la decisión de abrir y sostener un espacio radial en Radio MITRE,  en la forma de microemision de frecuencia quincenal con contenidos de interés para el cuidado y promoción de la salud de la población, lo que constituye otra forma de brindar servicios a la comunidad. 
8- Secretaría de Consejo Directivo
Continuamos con los actos de entrega de matrículas a los nuevos profesionales bajo la responsabilidad de la Secretaria del Consejo Directivo, Dra. Silvia Ligorria, otorgando a los nuevos profesionales toda información necesaria en cuanto a reglamentación para el ejercicio de la profesión Bioquímica.

En este periodo se realizaron 4 reuniones durante el año, en las cuales se hizo entrega de 79 matrículas nuevas (M.P. Nº 6088 – 6166). 

Por otro lado, solicitaron Re matriculación 18 profesionales; suspensión voluntaria de la matrícula: 87 profesionales; cancelación voluntaria por radicarse en otra jurisdicción en el extranjero, no ejercer y enfermedad: 38 profesionales; cancelados por jubilación: 47 profesionales, y cancelados por fallecimiento 6 profesionales. A su vez se suspendió y cancelo de oficio-por motivo de deuda de matrícula a 6 profesionales.
9-Tribunal De Disciplina
 “El ejercicio de la Bioquímica es una actividad profesional cuyo objetivo esencial es la prestación de servicios de salud y otros que hacen a su incumbencia profesional”, de acuerdo a las normas establecidas por reglamento.

Según estatuto vigente el Tribunal de Disciplina “tendrá potestad exclusiva para conocer y dictaminar sobre cualquier infracción a las disposiciones contenidas en la ley 5197 (t.o.)”

Los dictámenes de todos los casos sometidos a la consideración de éste Tribunal, fue con la intervención de todos sus miembros, fueron resueltos con multa y apercibimiento

Las denuncias recibidas por este Tribunal fueron procedentes del Área de Auditoria de la Institución de Federación de Bioquímico, Área de auditoría y especialidades de Cobico, también de Bioquímicos y de pacientes.

Las resoluciones se elevaron al Consejo Directivo, quien hizo efectiva la aplicación de las sanciones

En el periodo marzo 2018 – febrero 2019, ingresaron 9 (nueve) expedientes. 4 (cuatro) fueron resueltos, 5 (cinco) se encuentran pendientes.
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